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Carta del Patronato

Queridas amigas y amigos,

Este afo hemos querido compartir con todos vosotros
una Memoria diferente. Porque este afio cumplimos diez
anos y vamos a contaros algunas de las historias de vida
que han inspirado e inspiran todos los proyectos de la
Fundacién Recover, Hospitales para Africa.

A través de estas paginas queremos recordar historias
como la de Michel Dayamba, un hombre burkinés a
quien la operacion de corazédn a la que fue sometido en
Albacete le ha brindado una segunda oportunidad en la
vida; o la de Emile, Patrice y Madeleine, quienes, gracias
a una beca de formacién en Camerdn y Espafa, traba-
jan para mejorar la salud de miles de personas en el
Hospital de Monavebe, en Sangmelima.

Son solo algunos de los rostros y nombres que cuentan
mejor que nada las actuaciones de la Fundacion Recover
a lo largo de esta primera década de vida. Algo que no
habria sido posible alcanzar sin el soporte de nuestros
socios, donantes y colaboradores.

Para poder seguir contando
historias tan reales y emotivas

y para seguir trabajando gracias
a todos vosotros, hemos
finalizado el 2016 centrando
nuestra atencion en (re)disenar
la direccion vy el foco de cada
uUNO de nuestros proyectos que,
en realidad, son de todos.

¢ Qué ha significado el 2016 para la Fundacion Recover,
Hospitales para Africa?

e RED de hospitales Recover: gracias a los buenos resul-
tados de nuestro trabajo en los hospitales cameruneses
de Saint Martin de Porres, Monavebe y Djunang, estos
centros estan por fin preparados para caminar solos. Los

tres cuentan con los equipamientos, la formacion y los
profesionales que han de permitirles trabajar con autono-
mia y de manera sostenible en adelante, como acredita
un 2016 en que han atendido a mas de 86.000 pacien-
tes. Desde la Fundacion, seguiremos vinculados a estos
centros y muy atentos a sus avances mediante el traba-
jo en red, pero ahora es el momento de mirar al futuro,
potenciar otros centros (Obout, Kribi, Bikop...) y abrirnos
a otros paises como Benin o Costa de Marfil.

e Programa de pacientes: todavia son muchos los pacien-
tes que no pueden ser tratados en sus paises de origen.
La falta de medios técnicos, la dificultad de acceso a
medicamentos o la escasez de profesionales cualifica-
dos, sigue haciendo necesaria nuestra apuesta por el
programa de evacuacion y tratamiento de pacientes afri-
canos en Espana. Este afo se han beneficiado del
mismo 14 personas, y ya son 120 los pacientes tratados
en los ultimos diez afios.

e Salud 2.0: la red de cooperacion cientifica tejida entre
18 hospitales africanos es otro de los proyectos que se
han consolidado en el 2016. Un ano en que se ha duplica-
do el registro de casos respecto al anterior; Salud 2.0 per-
mitié compartir 342 casos el pasado afio, y en sus cuatro
afnos de actividad acumula casi 700. Y es muy interesan-
te destacar que este proyecto nos ha abierto una puerta
en Costa de Marfil, pais que presenta un gran potencial.

Tras una década de trabajo, el reto continla. Y desde el
Patronato de la Fundacién Recover, Hospitales para Afri-
ca, queremos daros las gracias a todos los que nos
acompafais en esta aventura. Por creer en el proyecto,
por vuestra dedicacion y por vuestra vocacion de crecer
con nosotros y contribuir a una sanidad de calidad, acce-
sible y sostenible para todas las personas en Africa. Sin
todos y cada uno de vosotros (colaboradores, socios,
voluntarios, socios en terreno, profesionales sanitarios...)
seria imposible seguir afrontando ese reto.

Os invitamos a recorrer estas paginas y a conocer en deta-
lle los proyectos que nos ha dejado este intenso 2016.

GRACIAS.

Patronato de Fuqdacién Recover,
Hospitales para Africa.
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Fundacion Recover
; Qué pasa en Africa?

estado de emergencia sanitaria
el lugar donde nacemos determina permanente.
la salud que vamos a tener.
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Fundacion Recover

Poblacion Poblacion

que vive con | que Utiliza

menos de | fuentes de Gasto total

un dolar agua en salud

al dia (%) potable (%) |(% de PIB)
Europa |ND 989% 9%
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Mision, vision y valores

En Fundacion Recover, creemos en el derecho de todas las
personas a una salud de calidad, accesible y con futuro.

Trabajamos por un modelo de sanidad sostenible en
Africa, con una mirada especial hacia los colectivos mas
desfavorecidos. Por esta razon, desde el 2007 desarro-
llamos y apoyamos la gestion de hospitales sin animo de
lucro en distintos paises de Africa, para que ofrezcan
una atencion y asistencia sanitaria digna y acorde con
las necesidades basicas de la poblacion.

Asi trabajamos:

e Hospitales, centros salud y unidades especializadas:
desarrollamos e implementamos un modelo de gestion y
de actuacion sanitaria en terreno sostenible y escalable.
e Trabajo con profesionales locales: les ofrecemos la
informacion, formacion, capacitacion y especializacion
necesarias para su desarrollo profesional y compromiso
con los valores que proponemos.

e Poblacion v pacientes: generamos confianza informan-
doles y tratandoles con los recursos adecuados y con
profesionalidad.

Nuestros valores han sido, desde el principio:

e Profesionalidad: referentes de calidad profesional, tra-
bajo en equipo y en red.

e Sostenibilidad: gestion de programas y proyectos soli-
dos, orientada a garantizar la autonomia y evitar la de-
pendencia.

Tasa de

mortalidad

en menores
Esperanza | e 5 afios Numero
de vida (por cada Casos de médicos
al nacer 1000 nifios notificados | (por 10.000
(ambos sexos) | nacidos vivos) | de malaria | habitantes)
76 afos 1,2% 0 33,1

e Conflanza y cercania: con todos nuestros grupos de
interés: pacientes, personal local, contrapartes, colabo-
radores, socios, voluntarios...

e Transparencia: garantia de integridad, honestidad,
informacion sobre procedimientos, actuaciones y rendi-
cion de cuentas.

Con un equipo de 10 personas y un presupuesto de
algo mas de 1.000.000 euros, nuestra labor es posible
gracias al esfuerzo y apoyo de voluntarios y socios, asi
como de empresas y donantes que impulsan de diferen-
tes maneras nuestros proyectos.

Modelo de trabajo

Socio-sanitario

¢ Impacto en la realidad socio-sanitaria de las areas de
influencia.

e Formacion y sensibilizacion; promocion de la salud.

e “Fondo social” que permite el acceso a la poblacion
mas vulnerable.

Econdmico

e Creacion de empleo.

¢ Implantacion y uso de tecnologia.
¢ Autogestion y sostenibilidad.

e Eficacia y eficiencia.

Medioambiental

e Actuaciones disenadas para minimizar impactos me-
dioambientales
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Hechos 2010

Mision cumplida

Fundacion Recover cuenta con grandes
agentes del cambio

Y gracias al trabajo incansable
y a la profesionalidad de las contrapartes
que actuan en terreno
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Pacientes a ano NU@SJWOS

Burkina Fas©

enin
Camerun

t@i 26 hospitales y Costa de

centros sanitarios Marfi

tﬂl 86 OOO pacientes atendidos

- 1 51 profesionales africanos y esparioles
conectados via Salud 2.0

- 342 casos consultados via Salud 2.0

l_'f 1 4 pacientes africanos operados en Espana de\ Coﬂgo
I

@ 1 3 becas de formacion
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Hospitales para Africa
Disenando el futuro

Se propone para
el 2017 la dedicacion de los esfuerzos a
colaborar mas activamente con otros
centros sanitarios africanos.
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Centro Hospitalario
Dominicano Saint Martin de
Porres, Yaunde (Camerun)

En el barrio periférico de Yaundé, capital de Camerun,
con mas de dos millones de habitantes, gestionado por
las Hermanas Dominicas y primer y gran proyecto de la
Fundacion desde sus comienzos.

Hoy, el Hospital Saint Martin de Porres se encuentra en
una fase muy consolidada, a nivel sanitario y de gestion
hospitalaria, y es un centro de referencia en el pais. En
estos anos, ha pasado de atender 4.287 pacientes al
ano a 61.652 en el 2016 y ha aumentado su plantilla en
141 trabajadores. Ademas, su desarrollo ha permitido la
implantacion de proyectos sanitarios avanzados como
campanas de deteccion de cancer de cérvix, tratamien-
to de diabetes y VIH/SIDA. Ademas, sera dentro de poco
centro formativo y de especializacion de profesionales
en Camerun.

Proyectos 2016

Cancer de cérvix:
podemos llegar a tiempo

La infeccion del Virus del Papiloma Humano es de facil
deteccion y tratamiento, pero en Africa siguen produ-
ciéndose 68.000 muertes al afo a pesar

de ello. La falta de recursos y de infor-

macion hace que los diagndsticos lle-

guen demasiado tarde y que muchas

mujeres africanas mueran por esta

causa.

En el 2016 hemos apoyado
la realizacion de cuatro
campanfas de preven-
cion, sensibilizacion

°®
Camerun

Centro
Hospitalario

San Martin de Porres

Fundacion Recover

y deteccién, con 293 mujeres atendidas de entre 15y
75 afos. De ellas, el 25% han resultado ser casos posi-
tivos a los que se ha aplicado el tratamiento necesario.

Diabetes: un fantasma
controlable en Africa

En los paises ricos, la diabetes raramente pone en peli-
gro la vida de las personas afectadas, pero en los paises
con bajos ingresos, mas del 80% de los enfermos muere
por complicaciones derivadas de esta enfermedad.

En el 2015 apostamos por la creacion de una nueva uni-
dad especializada en el diagndstico, seguimiento y tra-
tamiento de pacientes diabéticos. A lo largo de este
segundo afo de funcionamiento, se ha atendido a un
total de 250 pacientes, lo que supone un incremento del
130% desde su apertura.

¢, Te imaginas un hospital sin agua?

En el hospital Saint Martin de Porres, ni la cantidad ni la
calidad del agua para consumo estaba asegurada, y en
determinadas épocas del ano el centro y sus pacientes
sufrian un desabastecimiento total.

*

Con él nacio Fundacion

Recover. En estos anos,
ha pasado de atender
4.287 pacientes al ano a
61.052 en el 20160y ha
aumentado su plantilla
en 141 trabajadores.

11

61.652 52179 167 9.473 53 158

pacientes pacientes pacientes/dia pacientes en  camas personas
en consultas  en consultas  hospitalizacion en plantilla
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03. Hospitales para Africa

En el 2016, mas de 50.000 pacientes fueron atendidos
en consulta en el Centro. La capacidad de realizar
pruebas de laboratorio es vital para diagnosticar

a tiempo y prevenir.

Hace ya dos afios, se elabord un proyecto basado en el
estudio de ampliacion de las infragstructuras. En el 2016,
siguiendo las recomendaciones, se procedio a realizar
una perforacion e instalar una bomba eléctrica para obte-
ner agua subterranea de buena calidad, que pudiera ser
utilizada y que sirviera como fuente principal de agua de
consumo al centro.

VIH: Una vida mejor es posible

En el Africa subsahariana, uno de cada 20 adultos esta
infectado por el VIH, pero hay mas de 16 millones de
personas que no tienen acceso a los medicamentos
antirretrovirales.

Este proyecto, que comenzo en el 2014, busca dar apoyo
econdmico a pacientes con bajos ingresos para que
puedan llevar a cabo los andlisis de control y seguimien-
to de su enfermedad y para facilitarles el acceso a la
medicacion, en particular a mujeres seropositivas emba-
razadas. A lo largo del 2016, se han atendido alrededor
de 160 personas de bajos recursos, especialmente muje-
res embarazadas y nifos.

Memoria 2016

Becas de formacion 2016

La formacion del personal local que trabaja en los hospita-
les es un aspecto vital que ha contribuido en gran medida
a que el centro sea sostenible y pueda autogestionarse.

A pesar de su elevado nivel de desarrollo, el hospital sigue
necesitando apoyo en este aspecto. Las becas de for-
macion del personal han permitido que Dine, Prudence,
Gustave y Martin hayan podido recibir formacion en
distintas especialidades a través de una beca de estu-
dios. Ademas, Lea y Djeukam, han recibido formacion
en Espafa en enfermeria pediatrica y oncologia.

Estoy enormemente
agradecida por la oportunidad
gue me habéis concedido.
He descubierto muchas
cosas, tanto para mi vida
profesional como familiar y
también en las relaciones
humanas: todo esto se ha
sumado a mi formacion inicial.”

Lea Ondobo es enfermera pediatrica en el Hospital Saint
Martin de Porres en Yaundé. Este afio ha podido recibir
formacioén en el Hospital Universitario Rey Juan Carlos de
Mostoles, durante dos meses, sobre cuidados de enfer-
meria en bronconeumonias, diarreas, y anemias; manteni-
miento de perfusiones, sueros, vias y catéteres; y concien-
ciacion sobre la importancia de las medidas de higiene
bésicas.
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Centro Hospitalario Saint
Dominique de Djunang
(Camerun)

Situado en una zona rural, a seis kildmetros de Bafoussam,
la tercera ciudad mas poblada de Camerun, era una in-
fraestructura abandonada hasta la llegada de Recover.
En el 2008, la Congregacion de las Dominicas de la Anun-
ciata firmo un acuerdo con la Fundacion para la gestion
conjunta del centro, que se reabrié en el 2009.

Se hizo un intenso trabajo de coordinacion, trabajo en
terreno y captacion de fondos en Espana. Con ello, el
hospital estaba terminado a nivel de infraestructuras,
pero le faltaba un Ultimo empujon a nivel de organizacion
y recursos humanos. Una consultora local se ha encar-
gado del desarrollo y puesta en marcha de un Plan de
Recursos Humanos y un Plan Estratégico, sin duda el pro-
yecto mas importante de este ano para impulsar el desa-
rrollo y sostenibilidad del hospital, que cerrd el 2016 con
7.083 pacientes atendidos.

Proyectos 2016
SIDA vs. VIDA

Ponemos en marcha la creacion de una unidad especia-
lizada, cuya finalidad es identificar y dar tratamiento a los
pacientes que deban seguir una terapia
antirretroviral, asi como dar apoyo psico-

|6gico a los pacientes y educacion sa-

nitaria.

Durante el 2016 se ha acondi-
cionado el espacio necesario
para albergar la unidad
especializada y se ha
equipado con mobilia-

rio basico. Ademas,

se ha formado al

Centro

Hospitalario Camerun

Centro Hospitalario Saint Dominique de Djunang

Fundacion Recover

personal en el uso del equipamiento de laboratorio,
con el apoyo de una enfermera espanola especialista
y voluntaria y rotaciones del personal local en un hos-
pital mas veterano. También se ha realizado una cam-
pana de sensibilizacion, despistaje y difusion del nuevo
servicio con motivo del Dia Mundial de Lucha contra el
SIDA.

Un rayo de luz que lleva salud a Camerun

Los problemas diarios con el suministro eléctrico dificul-
tan el trabajo, con cortes de luz o picos de tension que
afectan a la atencion a los pacientes y pueden poner en
riesgo su integridad y la del propio personal.

El objetivo del proyecto es mejorar la eficiencia y eficacia
del suministro eléctrico del hospital mediante la rehabili-
tacion del sistema fotovoltaico existente para garantizar
el suministro en areas clave del hospital, como el labora-
torio, la farmacia o el quirdfano, ofreciendo asi mayores
garantias asistenciales. En el 2016 se ha procedido a la
adquisicion e instalacion de un cargador solar de 12V y
307, uninversor 12V'y 1500W, 10 baterias de 12Vy 120AH
y un nuevo cajetin eléctrico y cableado de la red.

*

Un gran trabajo de
recuperacion. Con ello, el
hospital estaba terminado
a nivel de infraestructuras,
pero le faltaba un dltimo
empujon a nivel de
organizacion y recursos
numanos.

7.083 6.437 21 646 52

pacientes/dia pacientes en  camas personas
en plantilla

pacientes pacientes

en consultas  en consultas  hospitalizacion

30

13
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03. Hospitales para Africa

En el 2016 Saint Dominique atendié a mas de
6.000 pacientes en consulta. La Oficina de Servicio
Social se ocupa de ayudar econdmicamente a los
pacientes con menos recursos. Y desde Espafia se
han realizado campafias de captacion de fondos
para financiar algunos casos graves.

Co-operando para ofrecer cirugia segura

El Hospital de Djunang cuenta con un quiréfano dotado
de equipamiento basico, asi como con un médico capa-
citado para realizar cirugias. Sin embargo, a principios
de afio presentaba aun ciertas carencias para ofrecer
cirugia segura y parte del equipamiento estaba obsole-
to, suponiendo un riesgo para los pacientes.

Este proyecto integral comprende desde el acondiciona-
miento del quiréfano y la renovacion de equipamiento
obsoleto hasta la formacion especializada de los profe-
sionales sanitarios implicados en esta unidad, a través
de campafas quirdrgicas con voluntarios y de una beca de
estudios en anestesiologia.

Memoria 2016

La formacién y especializacién del personal sanitario
y de gestion son prioritarias.

Servicio social

El objetivo de este servicio es apoyar econdémicamente,
a través de préstamos, a los pacientes con menos recur-
S0s que no pueden cubrir el minimo necesario que se
pide en los hospitales sin animo de lucro con los que tra-
bajamos para acceder a la atenciéon sanitaria.

En el 2016 se ha mantenido la cobertura de la Oficina de
Servicios Sociales y se ha mejorado su seguimiento eco-
némico. Uno de los casos méas impactantes de este
2016 ha sido el de Rodrigue, un joven camerunés que
sufrié graves quemaduras durante una sesion con un
curandero, por lo que finalmente hubo que amputarle
una mano. Desde Recover y con la ayuda de Juan Rey,
runner solidario, conseguimos para él la protesis que
necesitaba.

Becas de formacion 2016

Alo largo del 2016, el doctor Desiré ha finalizado el cuar-
to y ultimo afio de especialidad en ginecologia y obste-
tricia en Benin, y Michel ha finalizado el segundo y ultimo
ano de especialidad en anestesia en Yaundé, reincorpo-
randose ambos de nuevo ya como especialistas en el
hospital de Djunang.

Ademas, la doctora Huguette Manfo ha podido benefi-
ciarse de una estancia formativa de dos meses y medio
en la Clinica Barraquer en oftalmologia, la doctora Christine
Kenmenge, en odontologia en la Clinica Puche Lazaro y
el técnico de laboratorio Justin Taffe, de una estancia de
un mes en el banco de sangre del Hospital San Martin
de Porres.
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Hospital de Monavebe,
Sangmelima (Camerun)

Situado en una localidad al sur de Camerun y gestiona-
do por la Didcesis de Sangmelima da servicio a una
poblacion de alrededor de 200.000 personas en todo el
departamento. En el 2010 reabrid sus puertas tras una
intensa rehabilitacion de un afio y hoy cuenta ya con dos
pabellones.

El hospital de Monavebe se encuentra actualmente muy
consolidado en cuanto a servicios sanitarios, pero nece-
sitaba apoyo en la gestion hospitalaria para completar su
desarrollo. En el 2016 nos hemos centrado en el apoyo y
consolidacion del funcionamiento de los servicios ya
existentes. También ha tenido una evolucion muy positi-
va desde el momento de su apertura, pasando en seis
afos de ser un centro totalmente inactivo a poder aten-
der a mas de 8.000 pacientes y contar con 36 profesio-
nales contratados a dia de hoy.

Proyectos 2016

Operando de forma segura

La implantacion de un servicio de cirugia con los medios
necesarios para poder realizar una actividad segura ha
continuado durante el 2016 con la adquisicion de los
equipos necesarios para poder contar con un quiréfano
completamente equipado: aparato de anes-

tesia, carro de urgencias, desfibrilador, ne-

bulizador, aspirador, etc. Fueron atendi-

dos un total de 92 pacientes —74%

mas que el aho anterior— tratandose

fundamentalmente de cesareas

para embarazadas con compli-

caciones en el parto.

Fundacion Recover

Potenciacion del servicio de radiologia

En Sangmelima solo hay otro hospital con un equipo
de Rayos X, que se encuentra estropeado la mayor
parte del tiempo. Por ello, ya en el 2015 Recover con-
tribuyd a la apertura de un nuevo servicio de radiologia
en el hospital.

Este segundo ano, tras contar con los equipos, la ade-
cuacion de las instalaciones y el personal necesario para
el servicio, se necesitaba impulsar el funcionamiento del
mismo. Para ello, se ha realizado una campana de pro-
mocién del servicio, estableciendo una politica de pre-
cios mas baja.

x*

Un ano de consolidacion.
En el 2010 reabrid sus

puertas tras una intensa
rehabilitacion de un ano vy
noy cuenta ya con

dos pabellones.

Camerun
Centro
Hospitalario o
Hospital de Monavebe, Sangmelima
8.280 6.639 21 1.641 26 36
pacientes pacientes pacientes/dia pacientes en  camas personas

en consultas  en consultas  hospitalizacion

en plantilla

15
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03. Hospitales para Africa

¢, Te imaginas un hospital sin agua?

El hospital de Monavebe, como el de Saint Martin de
Porres, padecia en épocas concretas un desabasteci-
miento total de agua para consumo.

A lo largo de afios anteriores, se elaboraron diferentes
estudios sobre la situaciéon a nivel medioambiental del
hospital y sus alrededores, y en el 2016 se pudo poner en
marcha el proyecto de abastecimiento de agua median-
te tanques, filtros, bombas eléctricas, etc., con el fin de
poder garantizar las condiciones necesarias para su con-
sumo en el centro

Donde nadie llega

En el distrito Sangmelima residen unas 80.000 perso-
nas, un area rural en el que solo existian dos equipos de
ambulancia para toda la zona, una de ellas adquirida por
Recover en el 2015. Con ella se puede atender el trasla-
do de pacientes urgentes, pero eran necesarias algunas
mejoras en la misma, asi como la ampliacion del equipa-
miento disponible en ella.

Deposito de agua de Monavebe, garantia de buenas
condiciones de abastecimiento de agua.

Memoria 2016

Nuevos espacios y equipo para impulsar el servicio
de fisioterapia.

En el 2016 se compraron los equipos necesarios para
poder completar el tipo de servicios: monitor de vigilan-
cia de constantes, extintores, debimetro y humidificado-
res. Con esto, los traslados se pueden hacer de forma
segura y permite dar apoyo en campanas sanitarias
rurales, como las seis llevadas a cabo este afo donde
se atendi® a 900 personas, mayoritariamente estudian-
tes y mujeres embarazadas.

Fortalecimiento del servicio de fisioterapia

En afios anteriores Fundacion Recover ya hizo posible la
formacion en fisioterapia en Espafia al responsable de
este servicio en el hospital y se desplazé a voluntarios a
terreno para fomentar su uso. Pero a pesar de estas
medidas seguia siendo necesaria la incorporacion de
equipos, ya que carecian de ellos.

En el 2016, se reubicaron espacios en los edificios del
hospital, de manera que fuera posible albergar una sala
adecuada para el servicio de fisioterapia que ya cuenta
con el equipo de rehabilitacidon necesario.

Becas de formacion 2016

Un profesional formado = miles de personas atendidas

A lo largo del 2016 se ha financiado la formacion en
Camerun de Emilie, en gestion y administracion, y, en
Espanfa, la formacién de Patrice en atencién y cuidados
en crisis de hipertension y la de Madeleine en cuidados
operatorios.
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Fundacion Recover

Centro de salud Cristo Rey, Obout (Camerun)

Obout es un pequefo pueblo situado en la provincia
centro de Camerun, a unos cuarenta kildmetros al sur de
la capital, Yaundé, en una zona rural donde las infraes-
tructuras y servicios generales presentes son muy limita-
dos. Existe un unico acceso a la comunidad que duran-
te la época de lluvias suele dificultar e incuso impedir el
paso en algunos lugares y muy poca poblacion

tiene acceso al agua potable.

La mision de Obout se compone de un
colegio, un internado y un dispensario
gestionados por la Congregacion

de Hermanas Dominicas de Gra-

nada. La puesta en marcha del
dispensario en el 2014 reveld

la necesidad de la pobla-

cion de la zona de tener

un centro sanitario con garantias. Por ello, contribuimos
a su rehabilitacion, con lo que llega a atender actualmen-
te a mas de 5.000 pacientes al ano.

*

Un Proyecto con mucho
futuro. La puesta en
marcha del dispensario en
el 2014 revelo la necesidad
de la poblacion de la

zona de tener un centro
sanitario con garantias.

Centro ®
Hospitalario Camerun
Centro de Salud Cristo Rey
5.234 436 63 618 4 17
pacientes consultas ecograflas  examenes  intervenciones partos
al mes al mes laboratorio  cirugla mayor  al mes
al mes al mes
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Proyectos 2016

Mejora del Servicio de Farmacia

El objetivo, satisfacer las necesidades de asistencia far-
macéutica y acceso al medicamento de la poblacion del
area de influencia.

El proyecto contempla la mejora en la logistica y la ges-
tién y la formacion necesaria a los responsables y perso-
nal del servicio.

Se ha creado un Comité responsable de Farmacoterapia,
asi como una Guia y un Protocolo de funcionamiento de
este servicio.

Adquisicion de un ecografo portatil

Ante el imparable crecimiento de la actividad del dispen-
sario, con casi 500 consultas mensuales, se decidié man-
tener una firme apuesta por su desarrollo, con la ad-
quisicién de un ecografo portatil indispensable para el
seguimiento de las mujeres embarazadas, realizandose
al mes una media de 60 ecografias.

Dotacion de un equipo de hematologia

La dotacion de equipamiento es fundamental para la
consolidacion del Centro entre la poblacion de la zona,
un area rural, de tal forma que puedan tener acceso a un
buen diagndstico sin tener que realizar grandes despla-
zamientos. Con la adquisicion del equipo de hematolo-
gia se completd el laboratorio, que realiza al mes unos
600 examenes.

El acceso a medicamentos para la poblacion es
una de las principales carencias.

Memoria 2016

s

Disenando el futuro

Desde el pasado ano, Obout se ha
revelado como uno de los proyectos
por el que apostamos con mas
fuerza dentro del programa de
Hospitales para Africa. Se ha
disenado un Plan de Accion para
los proximos tres anos con
actuaciones en distintos frentes
vitales; infraestructuras, equipamiento
y formacion, principalmente.

Con este Plan, con el buen funcionamiento del
centro y con la mirada puesta en el 2017, las
actuaciones inmediatas se enfocan a la construc-
cién de un quiréfano, un laboratorio, una sala de
personal y dos despachos para administracion.
Asi como disponer de duchas y letrinas que mejo-
ren el saneamiento del Centro y habilitar una can-
tina y una lavanderia. También dotar al dispensa-
rio de equipacion médica: lampara cialitica, moni-
tor de signos vitales, bombona de oxigeno, apa-
rato de examenes de bioguimica, y otros equipos.

Como parte de este disefio de futuro para el
Centro, se pavimentara también la entrada con
un material adecuado que impida que el agua
pueda filtrarse al terreno y se produzcan enchar-
camientos. Se ubicaran ademas dos plazas de
aparcamiento que permitan poder estacionar a
los propios vehiculos de la mision, asi como
acceder rapidamente hasta la misma puerta a
aquellas personas que asistan al centro en
urgencias y que no puedan llegar andando por
SuS propios medios.

o —T ‘w
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Centro de Salud de Bikop
(Camerun)

La Mision Catdlica de Bikop esta formada por un cole-
gio y un centro de salud situados en la selva sur de
Camerun y gestionados por las Esclavas del Sagrado
Corazodn de Jesus. En el 2011 comenzamos la colabora-
cion con este centro con la realizacion de una campana
odontoldgica.

Desde el 2012 se encuentra también conectado con
meédicos voluntarios especialistas espanoles a través del
programa Salud 2.0. Y en el 2016, ademas de reforzar
nuestra colaboracion, abordamos la futura informatiza-
cion de la actividad sanitaria para ganar en eficiencia.

Proyectos 2016

Proyecto de informatizacion

Fruto de una colaboracion estratégica con la ONG GNU
Solidario, cuya mision es brindar salud y educacion me-
diante software libre, se ha puesto en marcha en el 2016
este proyecto piloto de implantacion del sistema de gestion
hospitalaria y de informacion de la salud GNU Health en el
centro de salud de Bikop, esperando que pueda escalarse
a futuro a otros hospitales con el objetivo de mejorar la ges-
tién de los centros y de la informacion sanitaria.

Ademas de la colaboracion de GNU Soli-
dario, se ha contratado para el disefo y
desarrollo del proyecto a Raoul Tabai,
informatico local conocedor del soft-
ware en cuestion y antiguo apoyo

en el Centro Hospitalario Saint
Dominique de Djunang. En el

2016, se ha visitado el cen-

tro y se ha elaborado un

primer informe diag-

nostico del volumen

Fundacion Recover

e infraestructuras disponibles a partir del cual se han
dimensionado los médulos y equipos necesarios y se
han elaborado las especificaciones técnicas. El proyec-
to continuara su implantacion en el 2017.

Un nuevo generador eléctrico

A principios del mes de noviembre se origind un huracan
en la zona de Bikop, que arrancé de cuajo un enorme
baobab que cayo en la caseta donde estaba instalado el
generador eléctrico, destrozandolo y dejando a toda la
mision a oscuras, incluido el centro médico.

Dada la situacion de la mision, en plena selva, era urgen-
te dotar al centro de un nuevo generador, y, asi, contri-
buimos econdmicamente a parte de su financiacion.

Campana odontoldgica

En diciembre se desarrolld una campafa odontoldgica
liderada por el voluntario Emilio Martinez de la Llama,
contando con un equipo de voluntarios nuevos y de
afos anteriores. En esta ocasion, se hizo una salida de
un dia de duracion al Hospital de Monavebe, donde
hicieron una sesidon de consultas. Para el futuro, se
intentara que la campana incluya desde un principio la
estancia en ambos hospitales.

*

Colaboracion 2.0.

Desde el 2012 se encuentra

también conectado con
médicos voluntarios

especialistas espanoles
a través del programa
Salud 2.0.

Centro

Hospitalario ® Camerun

Centro de Salud de Bikop

12.788 12.088 337 25,095 22 20
pacientes  pacientes acientes en  examenes camas personas

en consultas hospitalizacion  de laboratorio

en plantilla
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Centro de Salud Monaco,
Bouaflé (Costa de Marfil)

A finales del afio 2015, se selecciond este dispensario
en Bouaflé, a una hora de Yamoussoukro, capital politi-
ca de Costa de Marfil y gestionado por la Congregacion
de Dominicas de la Anunciata para una nueva colabora-
cién a medio plazo y en un nuevo pais.

En el 2016 se produjo el arranque de esta nueva colabo-
racion. Se ha desarrollado un Plan de Trabajo cuya ejecu-
cién comenzara fundamentalmente en el 2017. Ya en el
2016 ha empezado a materializarse con la organizacion de
campanas rurales de prevencion sanitaria en distintos pue-
blos de la region. También en adquisicion de equipamien-
to bésico y la implantacion de rutinas de toma de datos
estadisticos para un mejor seguimiento de la actividad del
centro que permita sentar las bases de una buena gestion.

Proyectos 2016

Nuevas adquisiciones

El equipamiento es basico para el desarrollo de este
pequeno centro de salud, por lo que Recover ha ayuda-
do a financiar la adquisicion de un ecografo con impre-
sora, sondas y accesorios, un doéppler fetal y un inversor
y un regulador de tension. También se han organizado
campanas rurales de prevencion sanitaria.

Seguimiento

Se ha comenzado a trabajar
en el seguimiento de la acti-
vidad sanitaria del centro a
través de informes men-
suales basicos, que mues-
tran un ritmo de crecimien-
to sostenido de los pacien-
tes. A finales del 2016 se
situaban en torno a unas
700 consultas al mes.

Costa de Marfil

Memoria 2016

El dispensario de Bouafle, atiende hoy a mas
de 9.000 pacientes.

*

Llegamos a Costa de Marfil.
Ya en el 2016 ha empezado
a materializarse con la
organizacion de campanas
rurales de prevencion
sanitaria en distintos
pueblos de la region,

[
Centro
Hospitalario
Centro de Salud Mdnaco
12258 9910 2 9

pacientes pacientes camas personas
en consultas observacion  en plantilla
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Central de Compras de
Medicamentos (Camerun)

En el ano 2014 se formd una “cooperativa” de congre-
gaciones en Camerun para organizar la compra de
medicamentos con objeto de conseguir mejores pre-
cios, abaratar la logistica, evitar roturas de stock,
etc., por medio de la realizacion de compras a mayor
nivel. Dicha “cooperativa” tiene por nombre EDISA
(Ensemble pour le développement intégral des Soins
accessibles) y se puso en marcha con apoyo de
Fundacion Recover, que ha seguido realizando aporta-
ciones en los anos siguientes para facilitar la compra
de medicacion.

Actualmente hay unas 40 congregaciones implicadas en
EDISA, sobre un potencial de unas 250 en todo el pais.
El objetivo no es reemplazar las estructuras existentes,
que también son esenciales para el funcionamiento de la
salud en Camerun, sino ofrecer una alternativa fiable a
los productos farmacéuticos con un mejor servicio, tra-
tando también de reducir el precio a fin de hacerlos mas
accesibles a la poblacién de Camerun.

Proyectos 2016

Voluntariado como apoyo al centro

Para revisar los protocolos existentes y elaborar la for-
mulacion del proyecto, se envid a dos voluntarios espe-

Fundacion Recover

Fundacién Recover apoya desde el 2015 esta
cooperativa que optimiza la compra y distribucion
de medicamentos.

cialistas en colaboracion con Farmacéuticos Sin Fron-
teras. Ademas, también colaboramos con una pequefa
aportacion econémica para el funcionamiento del banco
de medicamentos.

Objetivo: la autosuficiencia

En el 2016, se ha conseguido un volumen importante de
medicacion en especie para enviarla en un contenedor
en el 2017, con el objetivo de que EDISA sea autosufi-
ciente para adquirir medicamentos en el futuro con los
ingresos de la venta de este primer envio.

x*

Actualmente hay unas
40 congregaciones
implicadas en EDISA,
sobre un potencial de
unas 250 en todo

el pais,
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Colaboraciones con futuro

Becas contra la Malaria en
Colegios de Jesus Maria de
Simbock y Mendong

Lugar: Yaundé, Camerdn

Contraparte: Religiosas de Jesus Maria
Periodo de colaboracion: desde el 2013
hasta la actualidad

Proyecto:

A raiz de las campahas pediatricas del 2013, detecta-
mos la necesidad de apoyar al alumnado, de edades
entre tres y seis afos, con el proyecto Becas contra la
Malaria, que tiene como objetivo ofrecer tratamiento anti-
paludico gratuito.

Gracias a la movilizacion de voluntarios a través de las
microdonaciones, se han conseguido los fondos necesa-
rios para atender mas de 140 casos de malaria en el 2016
y, lo mas importante, al conseguir detectarlos a tiempo y
gracias al tratamiento administrado, los alumnos pueden
seguir yendo al colegio y no faltar a las clases.

Centro de Salud de Nkolondom

Lugar: Yaundé, Camerun
Contraparte: Religiosas de

San José de Girona

Periodo de colaboracion:

desde el 2011 hasta la actualidad
Proyecto: Prevencion de la
transmision vertical del VIH/SIDA

Colaboramos con el programa DREAM, cuyo objetivo es
conseguir que las madres portadoras del virus no conta-
gien a sus hijos durante el embarazo y el periodo de lac-
tancia.

El programa se basa en un enfoque global para tratar el
SIDA gue combina la prevencion y la terapia farmacolo-
gica. Los resultados obtenidos gracias a este programa
gratuito son realmente buenos. Ya en el 2015 apoyamos

Memoria 2016

el servicio de consulta prenatal con la adquisicién de dos
dopplers para mejorar los diagnosticos de las embara-
zadas y sus hijos, y el servicio de laboratorio mediante
la dotacién de un nuevo microscopio. En el 2016 hemos
seguido la colaboracién, con la aportacion de un equi-
pamiento de maternidad, con una mesa de partos y seis
cunas.

Hospital General de
Referencia Kanzenze

Lugar: Republica Democratica del Congo
Contraparte: Congregacion Hermanas
Pureza de Maria

Periodo de colaboracion: desde el 2011
hasta la actualidad

Proyecto:

La congregacion lleva trabajando en el pais desde los
afos 80. Recover ya les ha apoyado en la rehabilitacion
del bloque operatorio y con dotacion de materiales hos-
pitalarios basicos, asi como en la mejora de la electrifi-
cacion de los servicios de pediatria y urgencias. También
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se dotd al centro con los equipos individuales de pro-
teccion necesarios para prevenir posibles casos de
ébola.

El pasado afo, se llevd a cabo la rehabilitacion de un
pozo de agua y un sistema de bombeo y canalizacion
al hospital, asi como la rehabilitacion de la sala pedia-
trica, de una sala de lavanderia y de una sala de este-
rilizacion.

Hospital Albergue
del Amor Redentor

Lugar: Dangbo, Benin

Contraparte: Asociacion Infancia

y Cirugia en Dangbo

Periodo de colaboracion: 2016
Proyecto: Adquisicion de una autoclave
para el quirdfano

Centro de Salud Catdlico
de Ebot-Nkout

Lugar: Camerun

Contraparte: Diocesis de Sangmelima
Periodo de colaboracion: 2015-2016

Proyecto: Apoyo para la rehabilitacion
del centro

Fundacion Recover

Equipo del proyecto en el edificio que alojara
el Centro de Salud.

Centro de Salud
Integral Insolafrica, Kribi

Lugar: Camerun

Contraparte: Insolafrica

Periodo de colaboracion:
2016-2017

Proyecto: Puesta en marcha de un
Centro de Salud Integral en Kribi

Con este proyecto, se pretende fortalecer el sis-
tema de salud de la region sanitaria camerunesa
de I'Océan, teniendo presentes los datos de mor-
bimortalidad y prevalencia de las enfermedades
cronicas en esta zona del Camerun. Fundacion
Recover colabora con Insolafrica, que ofrece ade-
mas asistencia y seguimiento de las enfermeda-
des crénicas en la consulta asi como atencion
a domicilio para enfermos en fase terminal. Se
promociona la salud comunitaria entre la pobla-
cion, para darles conocimientos que les permi-
tan gestionar su salud y prevenir enfermedades.

23
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Centro socio-sanitario Angel
de la Guarda

LLugar: Abobo (Abidjan), Costa de Marfil
Contraparte: Hermanas del

Angel de la Guarda

Periodo de colaboracion: 2015-2016
Proyecto: Apoyo al servicio de
maternidad mediante la dotacion

de un ecografo

Hospital Saint Rosaire
de Mbalmayo

Lugar: Camerun

Contraparte: Siervas del

Sagrado Corazén de Maria
Periodo de colaboracion: 2016
Proyecto: Puesta en marcha

de un servicio de banco de sangre

Hospital General de Adama

Lugar: Etiopia

Contraparte: Fundacion Clavel
Periodo de colaboracion: 2016-2017
Proyecto: Apoyo a la creacion de
una unidad de neurocirugia

Memoria 2016

Complejo Escolar
Madre Teresa Titos

L.ugar: Republica Democratica del Congo
Contraparte: Congregacion

Dominicas de Granada

Periodo de colaboracion: 2016-2017
Proyecto: Creacion de una farmacia escolar

Centro de Salud de Isiro

Lugar: Republica Democratica del Congo
Contraparte: Congregacion

Dominicas de Granada

Periodo de colaboracion: 2016-2017
Proyecto: Adquisicion de un ecografo
portatil y un aparato de bioquimica

Dispensario de Kpakpame

Lugar: Benin

Contraparte:

Congregacion Dominicas de la Anunciata
Periodo de colaboracion: 2016-2017
Proyecto: Adquisicion de

instrumental basico de consulta




04

Programa salud 2.0

Un ano de expansion

AV B BE Iulﬁ :

llegar asi a mas
centros, a mas profesionales y mas
conecta a profesionales africanos con paises.
especialistas espanoles
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04. Programa Salud 2.0

Logros 2016

e Un total de 18 hospitales en RED —ocho mas que en el
2015- procedentes de tres paises africanos:

Camerun: Incorporaciéon de cinco nuevos centros
de la zona Oeste y dos dispensarios, uno en Yaundé
y €l otro del sur del pais.

Costa de Marfil: incorporacion de un hospital y,
novedosamente, cuatro profesores universitarios
dispuestos a ofrecer su colaboracién. Una nueva
forma de hacer telemedicina: de Africa para Africa.
RD Congo: consolidacion del trabajo en el Hospital
de Kanzenze.

e Un total de 342 casos de pacientes africanos, en los
que han interactuado casi 90 profesionales sanitarios de
ambos continentes.

¢ Envio de 30 equipos a Cameruiny 10 a Costa de Marfil,
necesarios para la creacion de casos en la plataforma
online.

® Seleccidn de premiados para becas de formacién en
Espafia y en Africa, que se materializara en el 2017 en
su primera version.

e Incorporacion de nueve voluntarios especialistas en
Espana —lo que hace un total de 43—, altamente motiva-
dos vy participativos.

e Creacion en la plataforma Medting de grupos especia-
lizados en el apoyo a casos de epilepsia, de pruebas de
cardiologia y VIH.

e Encuentro de profesionales Salud 2.0 en el Oeste de
Camerun, con la visita de tres voluntarios esparioles a
siete hospitales de CamerUn en el marco de un proyecto
de neuro-cooperacion y de apoyo de medicina interna
donde se consultaron un total de 375 pacientes.

Premios 2016

e Primer premio ANESVAD en Innovacion.

e Premio a las “100 mejores ideas” de la publicacion
Actualidad Econémica de Expansion.

Memoria 2016

Disenando el futuro

En el 2017, ademas de mantener y mejorar la actividad
de los hospitales incorporados desde el principio en
Camerun y seguir apostando por Costa de Marfil, se
unirén esfuerzos para abrir campo en otro pais, posible-
mente Burkina Faso, donde se conoce la labor de la
Fundacion Recover por la evacuacion de pacientes car-
didpatas a Espafia.

Centros
conectados

en Africa

Médicos especialistas
voluntarios en Espana

Casos en la
plataforma

Grupos de
especialidades
/patologias
activos
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2013
2014
2015
2016
Total

122 casos
69 casos
1671 casos
342 casos

Casos

Fundacion Recover

Poder compartir casos con
companeros medicos, que
ejercen nuestra misma
profesion en circunstancias
no tan favorables como las
nuestras, es sin Ninguna
duda enriquecedor para
ambas partes. La experiencia
vivida en Camerun confirma
que el programa de
telemedicina nos mantiene
unidos a pesar de las
distancias y nos estimula a
aprender unos de otros vy

a compartir experiencias
gue nos ayudan a todos.”
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Irene Garcia Morales, neuréloga (Unidad de Epilepsia, Ser-
vicio Neurologia, Hospital Clinico San Carlos y Programa
Epilepsia, Servicio Neurologia Hospital Ruber Internacional)
y voluntaria en Salud 2.0.
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Pacientes Africanos en Espana
Proyecto reactivado

gracias al Programa de
Tratamiento de Pacientes en Espana, se
ha conseguido ofrecer una vida mejor a
120 personas
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Logros 2016

e Un total de 14 nuevos pacientes africanos operados en
Espanfa: ocho cardidpatas y seis de otras especialidades.

e Ampliacion de la red de hospitales colaboradores en
Esparia: un total de cinco hospitales del pais han recibi-
do pacientes africanos de la Fundacién Recover.

e Firma de un acuerdo de colaboracién con el Servicio
Social del Ayuntamiento de Alcorcén, el cual proveera de
voluntarios de acompafiamiento y difundira la necesidad
de acogida de algunos pacientes que se traten en el
Hospital Quironsalud Sur (Alcorcon).

e Colaboraciéon puntual con la Asociacion Ayuda Inter-
cambio y Desarrollo (AIDA).

El programa de pacientes no habria sido posible sin la
colaboracién de los profesionales de la red Quirdnsalud,
vinculados a la Fundacién Recover desde sus inicios.

Disenando el futuro

Para el 2017, ademas de seguir ampliando la red de hos-
pitales colaboradores en Espana, se tiene previsto reali-
zar una mision cardiolégica en el Hospital Saint Camille
de Ouagadougou (Burkina Faso) para la seleccion de futu-
ros pacientes cardidpatas a evacuar.

Talato y Judith en el Hospital Quirénsalud
de Albacete.

Fundacion Recover

Desde muy pequeno supe
gue no era tan fuerte como
los chicos de mi edad. Ha
sido en la edad adulta cuando
descubri gue tenia un
problema cardiaco, pero en
Burkina Faso, mi pais de
nacimiento, la enfermedad
no podia curarse. Ha sido la
Fundacion Recover gquien

ha cubierto todo o necesario
para que yo pudiera ser
operado el 18 de abril del

2016 en Albacete. Doy gracias
a la Fundacion por esta nueva

esperanza de vivir con una
buena salud.”

Michel Dayamba, paciente de Burkina Faso operado en
Espana. Michel fue uno de los 14 pacientes que Fundacion
Recover traslado a Espafia en el 2016 para su tratamiento.
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INnformacion 016

Fconomica ingresos
0 1.053.396

euros

Donacioén empresas y
organizaciones privadas

Aportaciones
de socios

Donacion
particulares

: Ingresos
ONG extraordinarios
ACREDITADA
| FUNDACION LEALTAD
Ingresos

financieros
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2016
astos

.091.022

euros

Aplicacién de recursos
a programas

Gastos
generales

Captacion de fondos y
comunicacion de programas

Amortizacion
de inmovilizado

Fundacion Recover

2016

euros

Del total de los gastos de

administracion y gestion, un

19% ha sido subvencionado por

las empresas que otorgan el

servicio. 31

Del total de los gastos de
servicios profesionales, un 72%
ha sido subvencionado por las
empresas que otorgan el
servicio.

El déficit del ano 2016 se
produce como consecuencia del
incremento de actividad en el
terreno, siendo sufragado por
fondos de anteriores ejercicios
destinados a tal efecto.
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Nuestros Colaboradores

José Eduardo Gonzalez
Oriol Pinya Adjunto D. General - RRIl y Comunicacion
Socio Fundador de Laboratorios ROVI

- =P Juan Rey Biel

Juan Rey Biel, médico adjunto de Cirugia Oral y Maxilofacial, y runner solidario
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Fundacion Fundacion Barcelo
Catalina Mercadal

Rafael Torra Torreguitart
Director General de la Fundacion Barceld

Catalina Segui Soloaga
Vicepresidenta de la Fundacion Catalina Mercadal

David Pérez Manchon

David Pérez Manchén, Doctor en Enfermeria y profesor de Grado
en Enfermeria de la Universidad Camilo José Cela
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Accién Verapaz
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Fundacion Recover
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de Jesus

Instituto Universitario Dexeus
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Mckinsey&Company
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Nestle

Orange

Parroquia Santa Maria de Cana

Proclinic

PSYMA
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Technical Assistance Repair
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Universidad Auténoma de Madrid
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