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CARTA DEL PATRONATO

Queridas amigas, queridos amigos,

Es un placer presentaros nuestra Memoria
Anual, con el fin de compartir con vosotros los
proyectos y actividades llevados a cabo por
Fundacion Recover, Hospitales para Africa,
durante el pasado afio.

En 2015, nuestro trabajo en Africa continud
marcado por la epidemia de ébola. Una vez
mas, los mas necesitados fueron los més vul-
nerables ante una gravisima crisis sanitaria.

En paralelo, la actividad en los hospitales y
centros de salud con los que colaboramos
siguio creciendo de forma constante duran-
te todo el ejercicio: un desempefio positivo
gue redobla nuestro compromiso con la me-
jora de la atencién sanitaria en el continente
africano, a través de proyectos que impacten
positivamente en la poblacién, sostenibles
y con vocacion de permanencia, y que con-
tribuyan al desarrollo del territorio objeto de
actuacion (servicios sanitarios de calidad y
accesibles, formacion, empleo, infraestructu-
ras, saneamiento y sistemas de informacion,
entre otros).

“Nuevos horizontes” fue la idea central de
quienes formamos parte de Fundaciéon Reco-
ver, Hospitales para Africa. Y es que el pasado
aflo empezamos a colaborar con nuevos hos-
pitales en Camerun, Costa de Marfil y Benin,
ampliando hasta 18 el nimero de centros sa-
nitarios a los que apoyamos en cinco paises:
los tres ya mencionados, Burkina Faso y la
Republica Democratica del Congo.

2015 ha sido también el afio del despegue de-
finitivo de nuestro programa Salud 2.0, con el
gue hemos tejido una red de once centros de
Camerun y la Republica Democratica del Con-
go, conectando a cerca de 90 profesionales
sanitarios africanos con 41 médicos volunta-
rios espafioles de 23 especialidades distintas.
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El pasado afio empezamos
a colaborar con nuevos
hospitales en Camerun y
en paises como Costa de
Marfil y Benin, ampliando
hasta 18 el niumero

de centros sanitarios

a los que apoyamos

en cinco paises.

Desde el Patronato de Fundacién Recover,
Hospitales para Africa queremos invitaros
a recorrer, a través de las paginas de esta
Memoria, nuestros proyectos y la evolucién
de nuestros programas. También queremos
aprovechar esta oportunidad para agradecer
el compromiso de todos los que nos acompa-
fidis en esta andadura: particulares, empre-
sas, médicos y personal sanitario, hospitales,
fundaciones y ONG, organismos publicos,
instituciones educativas... y, sobre todo, de
las personas que trabajan a diario en Africa
para que sus habitantes reciban una mejor
atencion sanitaria a pesar de las dificultades
inherentes a la demarcacion.

Juntos hacemos posibles nuestros proyectos
y nuestra misién, que no es otra que poner
nuestro granito de arena para mejorar la salud
de las personas que viven en el continente afri-
cano, contribuyendo en la medida de lo posible
a su desarrollo.

Atodas y todos, GRACIAS.

Patronato de Fundacién Recover,
Hospitales para Africa.



FUNDACION RECOVER,
HOSPITALES PARA AFRICA

Creemos que la atencion sanitaria debe de ser accesible para todas
las personas, también para las que viven en las zonas mas desfavo-
recidas del planeta. Por esta razén, desde 2007, trabajamos en Africa
occidental apoyando el desarrollo de hospitales y centros de salud sin
animo de lucro para que ofrezcan una atencion sanitaria acorde con
las necesidades de la poblacion.

Con un equipo de 8 personas y un presupuesto de casi 900.000 €, nuestra labor es posible gracias
al esfuerzo y apoyo de personas voluntarias y socias, asi como de empresas publicas y privadas
gue impulsan de diferentes maneras nuestros proyectos en los hospitales africanos.

Paises
en los que
trabajamos

1. Benin

2. Burkina Faso

3. Camerun

4. Costa de Marfil

5. Republica Democratica del Congo
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Estam resent n i viven iari ténti — !
stal osp'_ese. es en 5 paises que viven a diario auténticos . I I I 7
dramas sanitarios. — ‘

Burkina Costa R.D.
Espaiia Benin Faso Camerun de Marfil del Congo
indice de Desarrollo Humano ! 166 183 153 172 176
Esperanza de vida al nacer (en afios) 2 59,6 58,7 55,5 51,5 58,7
N° de profesionales sanitarios por cada 10.000 personas 8,3 6,1 5,2 6,3 --
Incidencia malaria por cada 1.000 habitantes en riesgo 303 418,4 271,8 385,2 295,2
Tasa mortalidad menores de 5 afios por cada 1.000 nacidos vivos 99,5 88,6 87,9 92,6 93,3
Tasa de mortalidad materna por cada 100.000 nacidos vivos 405 371 596 645 693
Proporcién de nacimientos atendidos por personal cualificado (%) 77 66 65 56 80

1. Fuente: Human Development Index 2015
2. Fuente: World Health Statistics 2016

Hospitales para Africa

Desarrollo sanitario y de gestion
de hospitales sin animo de lucro
en Africa del oeste

/.

“Asistencia, docencia y responsabilidad social han
de formar las tres bandas de la fotografia sanitaria
del futuro. Méas alla del progreso tecnoldgico, la

. innovacion y los avances cientificos, esta la mano
Salud 2.0 Tratamiento de que ayuda, el gesto comprensivo, el bafio en el agua

pacientes africanos de la humildad y el brillo de sentirse (itil mas alla de

Red social en Espaia i i
cientifica ) ] p las fronteras, los terrenos, los paises. Para mi es un
g Una vida mgjor para pe:jsonas placer colaborar en los programas de intercambio
' : que no pueden ser curadas en . ;
diagnéstico de los VR G de la Fundacién Recover”.
médicos africanos Ivan Carabafio Aguado, pediatra, voluntario de Recover.

Premio Especial XXV Aniversario Fundacién Avedis Donabedian.
2° Premio Nacional Hospital Optimista.
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Desde 2007 mantenemos nuestra vocacion de desarrollo sanitario,
para conseguir realmente un cambio en la vida de las personas en los
paises donde realizamos nuestra labor, construyendo un trabajo en
red encaminado a mejorar su acceso a la salud. Detras de las cifras
estan los miles de rostros, de nombres y apellidos que han podido
acceder a una atencién sanitaria de calidad, gracias a la dedicacion
del personal que trabaja en Africa y la colaboracién de todos los que
nos apoyan.

FUNDACION




2

/.

N2

Proyectos

hospitales
y centros
sanitarios

kilos de material y
equipamiento
sanitario enviado
a terreno

profesionales
africanos y
espafioles
conectados
via Salud 2.0

mujeres
embarazadas
atendidas

personas
enfermas asistidas

pruebas
de laboratorio
realizadas



PROGRAMA ,
HOSPITALES PARA AFRICA

Situado en el suburbio de Mvog Betsi, en la capital de Camerun, gestionado
por un consorcio de hermanas dominicas y apoyado por la Fundacién Reco-
ver desde sus inicios, se encuentra en una fase muy consolidada tanto a nivel

N° total pacientes 67.210 sanitario como de gestion hospitalaria. En estos afios de acompaiiamiento el
N° pacientes consultas 58.977 Hospital Saint Martin de Porres ha pasado de atender 4.287 pacientes al afio a
N° pacientes/dia en consultas 189 mas de 67.000 en 2015.

N° pacientes hospitalizacion 8.233 El desarrollo alcanzado por este hospital ha permitido la implantacién de pro-
N° camas 53 yectos sanitarios avanzados como los de deteccién del cancer de cervix o la
N personas en plantilla 133 puesta en marcha de una unidad de tratamiento de diabetes.
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VIH: Una vida mejor es posible

Nuestro proyecto trata de mejorar el ac-
ceso al seguimiento terapeutico y preven-
cién de la transmisiéon materno infantil de
los pacientes con VIHISIDA que acuden al
hospital.

En Cameran, donde méas de 600.000 perso-
nas viven con esta enfermedad, los pacientes
de VIH/sida y tuberculosis necesitan un segui-
miento médico continuado, que en la mayoria
de los casos no se cumple por motivos eco-
némicos.

Gracias al apoyo continuado de la Fundacién
Barcel6, a través de la UPEC —unidad especia-
lizada en el tratamiento de pacientes de esta
enfermedad- se facilita el acceso a las prue-
bas de seguimiento a los pacientes de mayor
vulnerabilidad y baja capacidad econémica, y
se apoya a madres seropositivas sin recursos
en la alimentacion de sus bebés.

Lucha contra la diabetes

Mientras que raramente pone en peligro la
vida de las personas en los paises ricos, se
estima que en los paises en desarrollo un
80% de los enfermos muere por complica-
ciones derivadas de esta enfermedad.

Concretamente, en Camerun la diabetes pro-
ducen 6.500 muertes al afio y mas de millon
de personas sufren esta enfermedad, que de-
teriora gravemente la calidad de vida y puede
producir la muerte si no se trata.

Por esta razon, apostamos por la creacion y
desarrollo de un nueva unidad especializada
en el diagnostico, seguimiento y tratamien-
to de pacientes diabéticos (diabetes tipo II),
consiguiendo mejorar considerablemente su
calidad de vida con medidas muy sencillas,
basadas en cambios de alimentacion y en la
adquisicién de habitos méas saludables.
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Campaiias de prevencién
del cancer de cérvix

De facil deteccion y tratamiento, la infec-
cion del Virus del Papiloma Humano es, sin
embargo, la principal causa de cancer de
cuello de utero, que produce 275.000 muer-
tes al afio, el 90% de ellas en los paises en
desarrollo.

La falta de recursos, el bajo nivel educativo
y la limitacién al acceso a informacion sobre
la salud asi como otras prioridades sanitarias
(VIH/SIDA, tuberculosis, muerte materna,
etc.) hacen que las mujeres no sean examina-
das y les resulte dificil acceder a un tratamien-
to adecuado a tiempo.

Nuestras campafias de prevencion de cancer
de cuello de Utero buscan informar y sensibili-
zar a las mujeres de la importancia de hacerse
una citologia cada cierto tiempo facilitando el
acceso a esta prueba diagnostica que les pue-
de salvar la vida.

“Tengo 53 afios y soy una
de las primeras pacientes
de la Unidad de Diabetes
del Hospital. Sin este
proyecto y sin la posibilidad
de poder acceder a estos
cuidados especializados

no podria tratarme de esta
enfermedad que me estaba
degradando rapidamente”.
Madame Rose Ngo Makani,
paciente de la unidad de diabetes

del Hospital Saint Martin de
Porres.
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La gestion, herramienta clave para el desarrollo sanitario
del futuro

“Nuestro proyecto fue apasionante y muy retador. Compartimos nuestros
conocimientos y formacion en gestion disefiando un modelo de Plan de
Equipamiento, que después fue el modelo a seguir para el resto de hospitales
con los que Recover colabora. Creemos que es importante capitalizar la
experiencia de los hospitales y compartir las mejores practicas de un modelo
sostenible y bien gestionado.

Nunca olvidaremos la capacidad de trabajo, el liderazgo, la perseverancia,
el compromiso incondicional y la empatia de la mayoria de profesionales
sanitarios del centro que tanto nos ensefiaron a nivel personal y profesional
en tan poco tiempo.

Nos sentimos muy orgullosas de haber formado parte de esta gran familia
de voluntarios que colaboran con el Hospital Saint Martin de Porres

y estamos muy agradecidas por la oportunidad que nos ha brindado

la Fundacién Recover”.

Marina Flordelis y Alba Carbonell,
voluntarias de gestion hospitalaria en el Hospital Saint Martin de Porres
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Estudio para la ampliacion
de la maternidad

Con mas de 1.900 partos al afio, las capa-
cidades del centro se han visto desbhorda-
das.

En pocos afios el nimero de partos y la activi-
dad del hospital ha crecido de forma exponen-
cial por lo que se ha hecho necesario plantear
una ampliacion de las instalaciones.

Hemos apoyado la elaboracién de un estudio
arquitectonico previo, que permita tener una
estimacion del disefio de las nuevas instala-
ciones y de su coste.

Becas

A pesar de su elevado nivel de desarro-
llo, el hospital sigue necesitando apoyo
para la formacién del personal que tra-
baja en él.

Durante 2015, Emertha, administrado-
ra del hospital, tuvo la ocasion de hacer
una formacién en gestion de Recursos
Humanos en Camerin durante un afio.

Por su parte, Gerald, enfermero, realizd
una estancia de un afio en ultrasonogra-
fia, también en su pais, para mejorar su
capacitacion en ecografias obstétricas y
abdominales, entre otras.

FUNDACION



2015 en cifras

N° total pacientes 7.126
N° pacientes consultas 6.225
N° pacientes/dia en consultas 20
N° pacientes hospitalizacion 901
N° camas 52
N° personas en plantilla 29

MEMORIA

Esta situado en una zona rural, a 6 km de Bafoussam, la tercera ciudad mas
poblada de Camerun. Era una infraestructura abandonada, hasta que en 2008
la congregacion de la Dominicas de la Anunciata firmé un acuerdo con la Fun-
dacién Recover para la gestién del centro, que se reabrié en 2009. En 2015 ha
atendido a 7.126 personas.

El hospital esta muy consolidado en cuanto a servicios sanitarios aunque si-
gue necesitando apoyo en gestién hospitalaria.
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“Trabajar en cooperacion
sanitaria en paises en vias
de desarrollo es uno de los
regalos que nos ha hecho la
vida. Para nosotros significa
un ejercicio de adaptacion,
comprension, humildad y,
sobre todo, un crecimiento
personal; pero al mismo
tiempo significa un sacrificio
personal y familiar.

Nuestra experiencia

con Recover ha sido
provechosa para ambas
partes, sobre todo para los
pacientes que pudieron ser
operados.

Aprendimos que a veces
no todos los objetivos que
una mision se plantea al
inicio pueden llevarse a
término: siempre hay que
tener presente el trabajar
con la maxima seguridad y
calidad posible, buscando
el méaximo beneficio para el
paciente”.

Pep i Andrea
Anestesiélogos

14

Banco de sangre, fuente de vida

El proyecto, desarrollado desde una pers-
pectiva integral, perseguia no solo la dota-
cién de equipamiento sino también la for-
macion del personal y la sensibilizacion de
la poblacién.

En la mayoria de los hospitales de Camerin
no hay un servicio de banco de sangre. Nor-
malmente se pide la sangre a algun familiar,
analizando sobre la marcha la compatibilidad
del grupo sanguineo y la ausencia de enferme-
dades transmisibles. A menudo, no hay miem-
bros de una familia ni conocidos disponibles,
compatibles y/o dispuestos a donar, y hay que
esperar para conseguir la sangre, mientras el
paciente pierde un tiempo precioso.

Por esta razén, se puso en marcha este pro-
yecto que contemplaba desde la adquisicion
del equipamiento hasta la formacién del per-
sonal local, asi como la sensibilizacién y fo-
mento de la donacién voluntaria de sangre
en la zona, empezando con una campafia de

concienciacion coincidiendo con el dia mun-
dial de la donacion de sangre, el 14 de junio.

Campaiia quirtrgica

La falta de acceso a una atencién quirurgi-
ca de calidad constituye un grave proble-
ma en gran parte del mundo. Las estadis-
ticas sefialan una mortalidad del 5-10% en
operaciones de cirugia mayor en paises en
desarrollo frente al 0,4-0,8% en los paises
industrializados.

En paises como Camerudn, en los que no exis-
te atencién sanitaria gratuita, esta carencia se
materializa en vidas humanas, especialmente
en zonas rurales como Djunang.

Fundacion Recover ha apoyado el area quirtr-
gica del hospital tanto a nivel de equipamiento
como de formacién, destacando, en este sen-
tido, la concesion de una beca a un enfermero
local para realizar estudios de especializacion
en anestesia y reanimacion en 2015 y 2016.

FUNDACION



Para complementar y reforzar la formacién
del personal local y apoyar el impulso de este
servicio, se organiz6 una campafia multidisci-
plinar con un equipo de voluntarios espafioles
desplazados a terreno durante el mes de oc-
tubre.

El equipo estuvo formado por Andrea Coro-
minas y Pep Canudas, anestesiblogos; So-
nia Moros, ginecéloga; Maria Angels Monje
y Carme Grau, enfermeras; Carlos Penovi,
oftalmélogo; y Manel Romani, cirujano plésti-
co. También particip6 en la preparacion Javier
Morales, cirujano general, aunque finalmente
no puedo viajar. Hubo una gran implicacion
local del equipo médico, Dr. Mbuku y Dra. Hu-
guette, y de enfermeria, Michel Ngouh.

Durante los meses previos, se coordinaron
diversas acciones para recaudar fondos y ma-
terial sanitario. Durante el mes de octubre se
realizaron en Djunang mas de 180 consultas y
mas de 60 intervenciones.

Becas

En 2015 el doctor Désirée, médico
generalista, continudé sus estudios de
especializacion en Ginecologia y Obs-
tetricia en Benin, con el objetivo de in-
corporarse de nuevo al hospital en 2016
y poner en marcha un nuevo servicio de
esta especialidad.

MEMORIA

“Desde 2008, la Fundacion Recover
acompana al Hospital de Djunang con el
objetivo de hacer accesible una atencion
sanitaria de calidad a costes bajos para la
poblacion.

Visita diaria del equipo
médico a los pacientes
hospitalizados en el hospital
de Djunang.

Desde entonces, la Fundacién Recover
ha llevado a cabo diferentes acciones:
rehabilitacion de los edificios, construccion
de una rampa de acceso, creacion y
equipamiento de nuevos servicios, apoyo
en la busqueda de nuevo personal y en

la organizacion y gestion del hospital,
creacion de un banco de sangre y
formacion del personal a través de
campafas de voluntarios y de becas como
la que estoy realizando ahora en Benin,
en la especialidad de Ginecologia

y Obstetricia.

Gracias a ellos, lo que era un dispensario
se ha convertido en un hospital”.

Doctor Désirée, médico del hospital de Djunang.
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[T
i Situado en una localidad rural al sur de Camertin, da servicio a una poblacién
2015 en cifras de 200.000 personas. Cuando comenz6 a trabajar con Fundacién Recover sélo

existia uno de los dos pabellones que ahora lo forman. Se reinauguré en 2010

Ne total pacientes 9.854 tras una intensa rehabilitacién. En 2015 atendi6 a cerca de 10.000 pacientes.
N° pacientes consultas 8.248 . . ., .. - L.

5 . ) En 2015, finalizamos la implantacién de servicios especializados tinicos en su
N° pacientes/dia en consultas 26 zona, como un banco de sangre y una unidad de VIH/SIDA acreditada por el
N° pacientes hospitalizacion 1.606 Ministerio de Sanidad camerunés. El hospital estd muy consolidado en cuanto
N° camas 24 a servicios sanitarios pero, al igual que el Hospital de Djunang, sigue necesi-
N° personas en plantilla 26 tando apoyo en gestion hospitalaria para completar su desarrrollo.
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Acercar la asistencia sanitaria
mediante una ambulancia

La existencia de una ambulancia con el
equipamiento minimo necesario para trans-
portar pacientes de zonas remotas, permi-
te el acceso al centro a poblacidon que en
otras condiciones no podria hacerlo.

No hay ninguna ambulancia en la provincia
perteneciente a otros centros. Gracias a la
colaboracién de la empresa Securitas durante
los dos ultimos afios, se ha podido adquirir y
equipar esta ambulancia.

Atencion de pacientes
de VIHISIDA

La lucha contra el VIH es una prioridad
en un pais como Camerun donde existen
310.000 huérfanos por esta enfermedad.

Acercar la prevencion y la atencién sanitaria
a las personas afectadas y sus familias forma
parte de nuestros proyectos principales. El
hospital no tenia unidad especializada en VIH/
SIDA homologada oficialmente. Esta unidad
permite, por un lado, la atencién y seguimien-
to a personas con VIH/SIDA y tuberculosis, y
por otro, tener cobertura del programa nacio-
nal de lucha contra el SIDA, por el cual los
enfermos pueden recibir medicamentos de
forma gratuita suministrados por el Gobierno.

Mejora de la gestion
de los residuos hospitalarios

Las instalaciones dedicadas a la gestion
de residuos estaban deterioradas y no se
podian seguir utilizando.

Esto provocaba que todos los residuos hos-
pitalarios fueran eliminados de modo similar
a los residuos sélidos urbanos, con el conse-
cuente riesgo para la poblacién, especialmen-
te para los pacientes y personal del hospital.

Este afo se ha construido una nueva incinera-
dora y una nueva fosa séptica, y se han clau-
surado las instalaciones obsoletas. Se cuenta

MEMORIA

también con un nuevo responsable encarga-
do de coordinar la gestion de los residuos del
hospital.

Banco de sangre

Gracias a este proyecto, se han comprado
los equipos necesarios y se ha formado al
personal implicado en la gestion del ban-
co de sangre para poder poner en marcha
este servicio.

Asimismo se ha realizado una campafia de
sensibilizacion para que la poblacién conozca
la existencia del banco de sangre y se con-
ciencie de la importancia de donar. En un pais
como Camerln no existe cultura de la dona-
cion de sangre ni de sus ventajas y éste ha
sido uno de los principales retos a los que nos
enfrentdbamos. Fue necesario un tiempo para

Unidad especializada
homologada para control
y tratamiento de enfermos

de VIHISIDA en Hospital de

Monavebe.
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explicar a las autoridades en qué consistiria
la campafa y los beneficios que reportaria a
la comunidad, hasta que se consiguié ponerla
en marcha y resulté un éxito.

Becas

Clarisse Djob es enfermera del hospital
de Monavebe. Se encarga de atender
las consultas pre y post natales y de las
campafias de vacunacién. Su estancia
en el Hospital Universitario Rey Juan
Carlos de Méstoles consistié en una ro-
tacion por los servicios de neonatologia
y blogue obstétrico, lo que le permiti6 a
la vuelta dar un impulso a su servicio,
aprender nuevas técnicas para el mo-
mento del parto y mejorar la atencion
post parto de las mujeres y sus bebés.

“La formacion recibida en Espafa, en el Hospital Rey Juan Carlos de
Médstoles, me ha permitido darme cuenta de la diferencia entre los distintos
sistemas de salud, en concreto he podido ver que la atencion se realiza de
forma mas rapida, que se cuida mucho el trato al paciente. Una vez aqui es
necesario adaptar los procesos aprendidos a nuestros medios, que son muy
escasos”.

Clarisse Djob en su consulta del Hospital de Monavebe.
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La Mission Catholique de Bikop en Camertiin esta formada por un colegio y un centro de
salud situados en la selva y gestionados por las Esclavas del Sagrado Corazén de Jesus.
En 2011 comenzamos la colaboracion con este centro con la realizacion de una Campana
Odontolégica y desde 2012 se encuentra conectado con médicos voluntarios especialistas
espaiioles a través del programa Salud 2.0. Desde entonces hasta ahora hemos reforzado
nuestra colaboracién, que en el futuro, abordara la futura informatizacién de la actividad
sanitaria para ganar en eficiencia.

Misién anual odontolégica

En 2015, un equipo formado por cuatro
odontélogos, dirigidos por Emilio Martinez
de la LLama viajé a Camerun para realizar
su campaiia odontolégica anual.

Gracias al compromiso y movilizacion de estos
voluntarios se consiguié dotar al centro de una
maletin dental, que permite ampliar el rango
de intervenciones que se pueden realizar y no
solo simples extracciones de piezas dentales.

Equipamiento de laboratorio

En 2014, gracias a la voluntaria Maria Ofia
se realizé en Espafia una campaiia de re-
caudacion en la que se consiguieron 2.535€.
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Los fondos estaban destinados al envio del
equipamiento y los reactivos precisos para el
funcionamiento del laboratorio de la UPEC del
centro, unidad especializada en el seguimien-
to y tratamiento de pacientes con VIH/SIDA 'y
tuberculosis.

Posteriormente, se consiguié que los labora-
torios Roche donaran el equipo, por lo que los
fondos se destinaron a cubrir los costes del
transporte aéreo de todo el equipamiento.

En 2015 un voluntario se desplazé a Bikop
para dar la formacién necesaria en el uso de
estos reactivos y llevar una provision de reac-
tivos adicionales, financiados con el importe
sobrante de la campafia realizada en 2014.
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La misién de Obout se compone de colegio, internado y dispensario. Aunque inicialmente
parecia que las necesidades eran sobre todo educativas, el comienzo de la actividad del
dispensario los fines de semana revel6 la necesidad de la poblacién de la zona de tener un

centro sanitario con garantias.

Rehabilitacion del centro

En 2015 se finaliz6 la rehabilitacion del Dis-
pensario que consistié en la preparacion de
dos consultas, una sala de espera y un pe-
quefio quiréfano donde también se atienden
partos.

Se rehabilitaron ademas espacios de hospita-
lizacion, llegando a tener 10 camas.

Adquisicién de un ecégrafo
portatil

Ante el imparable crecimiento de la actividad
del Dispensario, con casi 600 consultas men-

suales, se decidi6 mantener una firme apues-
ta por su desarrollo, con la adquisicién de un

ecografo portétil indispensable para el segui-
miento de las mujeres embarazadas, realizan-
dose al mes unas 100 ecografias.

Dotacion de un equipo de
hematologia

La dotacion de equipamiento es fundamental
para la consolidacion del Centro entre la po-
blacion de la zona, un éarea rural, de tal forma
que puedan tener acceso a una buena aten-
cion sanitaria sin tener que realizar grandes
desplazamientos.

Con la adquisicion del equipo de hematologia
se complet6 el laboratorio que realiza al mes
unos 1.800 examenes.
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Yaundé, Cameruin

Contraparte: EDISA (Ensemble pour
un Développement Intégral et des Soins
Accessibles).

Periodo de implementacién: de enero a
octubre de 2015 (2° afio de colaboracion).

Proyecto: Puesta en marcha de una central
de compras de medicamentos para los cen-
tros catdlicos de la region, con el objetivo de
unificar las compras y hacer pedidos mayores,
para conseguir mejores precios y condiciones.

En este segundo afio se han seguido realizan-
do pedidos de medicamentos y distribucion a
los distintos centros, trabajando a escala local
en Camerln y paises cercanos.

Yaundé, Cameruin
Contraparte: Religiosas de Jesus Maria.

Periodo de implementacién: desde 2013
hasta la actualidad.

Proyecto: Araiz de las campafias pediatricas
de 2013, detectamos la necesidad de apoyar
al alumnado, de edades entre 3y 6 afos, con
el proyecto Becas contra la Malaria que tiene
como objetivo ofrecer tratamiento antipaltdico
gratuito. Se empezé a llevar a cabo en el co-
legio en 2013.

Gracias a la movilizacion de voluntarios a tra-
vés de las microdonaciones se han consegui-
do los fondos necesarios para atender mas de
140 casos de malaria (también de paludismo
grave) y lo mas importante, se consigue de-
tectarlos a tiempo y que, gracias al tratamien-
to administrado, los alumnos puedan seguir
yendo al colegio y no faltar a las clases.
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Yaundé, Camerun

Contraparte: Religiosas de San José de Girona.

Periodo de implementacién: en 2011 se comienza la colaboracion, que ha conti-
nuado hasta la actualidad.

Proyecto: Cuando comenzo la colaboracion, las hermanas estaban construyendo
una maternidad y un centro de tratamiento de VIH/SIDA en el barrio de Nkolondom,
en Yaundé. El objetivo era tratar la transmision vertical (bajo las directrices del pro-
grama DREAM) para conseguir que las madres portadoras del virus no contagien
a sus hijos durante el embarazo y el periodo de lactancia. El programa DREAM se
basa en un enfoque global para tratar el SIDA, en el cual se combina la prevencion y
la terapia farmacolégica. Los resultados obtenidos gracias a este programa gratuito
son realmente buenos.

En 2015, apoyamos el servicio de consulta prenatal con la adquisiciéon de dos do-
pplers para mejorar los diagnésticos de las embarazadas y sus hijos, y el servicio de
laboratorio mediante la dotacion de un nuevo microscopio. Los equipos se adquirie-
ron en el primer cuatrimestre del afio y estan en funcionamiento.

A finales de afio se aprobé otro proyecto para equipar al centro con una mesa de
partos y seis cunas, que se compraran en 2016.
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Republica Democratica del Congo

Contraparte: Congregacion Hermanas Pureza de Maria.

Periodo de implementacién: la colaboracién se inicia en 2011 y ha continuado
hasta la actualidad.

Proyecto: La congregacion lleva trabajando en el pais desde los afios 80. En 2011
Recover apoyo la rehabilitacién del bloque operatorio que se encontraba en muy
malas condiciones. Durante estos afios, hemos colaborado con dotacién de mate-
riales hospitalarios basicos.

En 2015, nuestra colaboracion se centré en la mejora de la electrificacion de los
servicios de pediatria y urgencias. Por otra parte, también se dot6 al centro con
los equipos individuales de proteccion necesarios para prevenir posibles casos de
ébola.

A finales de 2015 se comenz6 un proyecto de abastecimiento de agua y la rehabili-
tacion de la sala de pediatria, que finalizaran a lo largo del 2016.
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Burkina Faso
Contraparte: Padres Camilos.
Periodo de implementacion: desde 2010.

Proyecto: El programa de tratamiento de pa-
cientes cardiopatas en Espafia selecciona los
pacientes que vienen para ser operados y una
vez que vuelven a su pais contindan con su
seguimiento clinico.

Los pacientes seleccionados en su gran ma-
yoria tienen una cardiopatia reumatica: lesio-
nes del muasculo cardiaco y de las valvulas
cardiacas debidas a la fiebre reumatica, una
enfermedad causada por bacterias estrepto-
cocos que podria prevenirse.

Este programa se desarrolla gracias al apo-
yo de dos cardiélogos de la contraparte, el Dr.
Kologo y el Dr. Yameogo. Desde Espafia, con-
tamos con el apoyo continuado del cirujano
voluntario Gonzalo Aldamiz-Echevarria.

Durante 2015, la actividad del programa se
vi6 afectada por la necesidad de prevenir un
posible contagio por la epidemia de ébola. A
finales de afo, ante la remision de la epidemia
en algunos paises afectados, se comenzé a
localizar a pacientes que podrian ser trasla-
dados en 2016.

Asimismo, en 2015 ha sido reconocido como
Hospital por el Ministerio de Salud del pais.
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Tras la experiencia adquirida en Camerun considerabamos que este 2015
era el momento de abrirnos a otros paises. Y uno de ellos es Costa de
Marfil, que es un pais de 22 millones de habitantes con una esperanza de
vida de menos de 52 afos y una tasa de mortalidad infantil del 60,16 %..

En el mes de noviembre realizamos un viaje de prospeccion, en el que visita-
mos mas de una quincena de hospitales y centros de salud publicos y priva-
dos y mantuvimos una reunién en la embajada de Espafa en el pais con el Sr.
Embajador y otros agentes de la cooperacion espafiola, estableciéndose con-
tactos para iniciar colaboraciones. Entre las conclusiones mas destacables:

Generamos una red de contactos y posibles hospitales con los que tra-
bajar, ademas de constatarse la buena predisposicion de la embajada a
apoyarnos.

Seleccionamos el dispensario “Ménaco” en Bouaflé (a una hora de Ya-
moussoukro, capital politica de Costa de Marfil), gestionado por las Hnas.
Dangbo, Benin Dominicas de la Anunciata como candidato principal para una colabora-

s . A cién de desarrollo a largo plazo.
Contraparte: Asociacion Infancia y Cirugia en gop

Dangbo. Iniciamos una colaboracion con el Centre médico-social Walé en Yamous-

Periodo de implementacién: 2015 soukro para el arranque del programa de Salud 2.0 en Costa de Marfil.

Aprobamos un proyecto de colaboracién con el Centro Socio Sanitario y
Maternidad Ange Gardien, llevado por las Hnas. del Angel de la Guarda
en Abobo, a las afueras de Abidjan, para financiar parcialmente la adqui-
sicion de un ecografo.

Proyecto: Mejora del equipamiento de quir6-
fano.

Cameruin
Contraparte: Diocésis de Sangmelima.
Periodo de implementacién: 2015-2016.

Proyecto: Apoyo para la rehabilitacién del
centro.

Abobo (Abidjan), Costa de Marfil

Contraparte: Hermanas del Angel de la
Guarda.

Periodo de implementacién: 2015

Proyecto: Apoyo al servicio de maternidad
mediante la dotacién de un ecografo.
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PROGRAMA SALUD 2.0

L
|

2015 en cifras

N° de centros sanitarios

conectados en Africa 10 2015 ha sido el afo de la expansiéon del Programa Salud
Ne de médicos especialistas 2.0, que ofrece un apoyo al diagnéstico para profesionales
voluntarios en Espafia 41

de la salud africanos, por parte de médicos espafioles vo-
luntarios, a través de una red social cientifica denominada
Medting.

N° de casos en la plataforma 161
N° de especialidades estudiadas 23
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La incorporacion al equipo Recover de una
gestora de proyectos local ha permitido que
el programa llegue mas lejos y se implante en
10 centros de Camerin y Republica Democra-
tica del Congo. Ademas, se empieza a pensar
en la expansion a otros paises en 2016.

Implantacion del programa en hospitales
con los que Fundacién Recover no colabo-
raba inicialmente.

Envio de 42 portatiles a Camerln y puesta
a punto por técnicos informaticos locales.

Facilitar la participacion de usuarios en
Africa, simplificando la plataforma.

Contar con una plataforma estable y técni-
cos a nuestra disposicién ante incidencias.

“Aunque nos seguimos enfrentando
a muchas dificultades en la conexion,
para un médico de un hospital rural
como en el que yo trabajo, en el que
no hay especialistas, este programa
de telemedicina Salud 2.0 es vital.
La contribucion de otros sobre los
€asos que se suben y sus preguntas
nos ayudan a tratar mejor a nuestros
pacientes y nos mantiene al dia”.

Dr. Joseph Mbuku. Médico del Hospital Saint
Dominique, Djunang.

MEMORIA

Generar discusiones interesantes entre
profesionales de distintos centros de Africa.

Encontrar interés en Africa para dar un
paso més en la especializacion de casos
(por ejemplo, diabetes, neurologia, patolo-
gias de mama).

Presentacion del Programa en el Il Congre-
so Iberoamericano de Telesalud y Teleme-
dicina celebrado en Sevilla en noviembre.

Celebracion del Il Encuentro Santé 2.0.
gue reuni6 en Yaundé a profesionales sani-
tarios cameruneses y espafioles, en el que
se expusieron los logros conseguidos y los
desafios a los que se enfrenta el Programa
en los proximos afios.

.

”

¢

El doctor Joseph Mbuku,
médico del Hospital Saint
Dominique , Djunang.

Fotografia Chema Caballero.
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“El viaje a Camerun fue breve e intenso.
Una sola semana para visitar seis centros
distintos. Compartimos con ellos el deseo
de hacer lo mejor posible nuestro trabajo.
La escasez de recursos es la diferencia
principal, por lo que hacer una historia
clinica minuciosa y una exploracion fisica
completa cobra alli mas importancia
todavia.

Gracias al Encuentro Salud 2.0 pudimos
conocernos en persona y esto ha ayudado
a que comentemos los casos con mas
facilidad, sintiéndonos colegas de profesion
a pesar de las distancias, y aprendiendo
unos de otros”.

Nuria Simarro, médico internista del Hospital

Universitario Fundacién Alcorcon. Voluntaria del
programa Salud 2.0.
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Desde 2007, este programa ha ofrecido una vida mejor a 109 perso-
nas enfermas que necesitaban una intervencion que no podia reali-
zarse en su pais de origen.

En 2015 el programa sufrié la paralizacién de
su actividad debido a la incidencia del virus
ébola en hospitales espafioles. Sin embargo,
desde la Fundacién Recover hemos seguido
trabajando en su fortalecimiento. Nos hemos
centrado en el establecimiento de relaciones
estratégicas que supongan un antes y un des-
pués en nuestro trabajo.

Hemos entrado en contacto con nuevos hos-
pitales en Espafia, con entidades de acogida
de pacientes y entidades de voluntariado de
acompafiamiento, para poder afrontar en el
futuro un aumento del nimero de pacientes
que llegan por afio a Espafia para curarse.

MEMORIA 2015

Logros en 2015

+  Firma del nuevo convenio de colaboracion
con el Hospital Saint Camille en Burkina
Faso, como parte de un programa mas am-
plio de atencién y tratamiento de pacientes
con cardiopatias.

« Colaboraciéon con la empresa MEDTRO-
NIC (efectiva a partir de 2016), mediante
la donacién de valvulas para pacientes car-
diopatas.

« Colaboracién con la ONG Solidarios para
el Desarrollo para crear un equipo de vo-
luntarios de acompafiamiento.

PROGRAMA DE TRATAMIENTO
DE PACIENTES EN ESPANA

“Soy consciente de la
suerte que he tenido,

de que me ayudaran
precisamente a mi, que la
intervencién me permitiera
recuperar mi trabajo y mi
vida. Siento la necesidad
de seguir vinculado a

la Fundacién Recover y
siento que ya son parte
de mi familia”.

Rolland Akono. 46 afios, paciente

de la Fundacién Recover en
2013.
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Muchas son las organizaciones y las personas que, a lo largo de estos afios, nos han acompa-
fAado en el camino. Empresas, Fundaciones, ONG, colegios profesionales, hospitales, etc. nos
permiten construir un trabajo en red con el objetivo comun de mejorar el acceso a la atencion
sanitaria en los paises de Africa Occidental en los que trabajamos. Desde aqui les queremos
agradecer su dedicacion y colaboracion con nosotros. Estos son sus testimonios.

Fundacion Roviralta

“Desde el afio 2010 la Fundacién Roviralta esta
apoyando econémicamente proyectos de cooperacion
internacional hospitalaria presentados por la
Fundacién Recover y, recientemente, fuimos testigos
directos de la enorme eficiencia de la metodologia
que aplica en Camerun. Pudimos comprobar que

en un entorno de escasez de recursos como el que
nos encontramos, tras acometer una adecuada
identificacion de los centros beneficiarios, la opcién de
mejorar los servicios ya existentes en lugar de crear
nuevas y costosas infraestructuras, ademas de resultar
infinitamente menos costosa, facilita garantizar la
viabilidad futura de la inversion realizada”.

Tomas Testor.
Secretario de la Fundaciéon Roviralta.

Cortefiel

“Desde que la Fundacion Recover present6 su proyecto ‘SIDA VS VIDA’ a nuestro Concurso
INVOLUCRADOS 2015 nos parecid un reto, un proyecto muy ambicioso por el que debiamos

de apostar. Comprendia las labores de prevencion, diagnéstico y tratamiento de VIH/SIDA en el
Hospital Saint Dominique de Djunang, en Camerun, y tenia un alcance de mas de 7.000 personas.

Springfield, nuestra marca mas joven e internacional, fue quien mas se identificé con el proyecto y
decidié darle todo su apoyo. Gracias a la labor de los voluntarios, la organizacién de los rastrillos
solidarios y el entusiasmo que teniamos todos en el proyecto, se llegé a recaudar la cantidad de
31.237,25 €. Fue un verdadero placer colaborar con la Fundacién Recover en el proyecto ‘SIDA VS
VIDA', sabiendo que gracias a ellos haciamos del mundo un lugar un poquito mejor”.

Ana Fombella.
Directora de RSC del Grupo Cortefiel.
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Clinica Balmaseda

“Conocer y trabajar con la Fundacion Recover desde un
principio, ha supuesto para nuestro grupo de ‘Dentistas
Solidarios’ la apertura de una puerta a una realidad social
que sabemos que ahi esta pero que en la mayoria de los
casos no sabemos cémo acceder a ella. La colaboracion
con ellos nos ha permitido poder realizar un trabajo que, en
nuestro sector, muchos estabamos deseando llevar a cabo.

Se necesitan organizaciones como Recover para ayudar a
canalizar todos nuestros esfuerzos, proyectos e ilusiones.
Trabajar con ellos en Africa es una bocanada de aire
fresco para todos aquellos pacientes a los que hemos
podido atender, y a la vez para nosotros mismos, pues
nos permite saciar una inquietud de ayuda hacia otras
sociedades mucho mas desfavorecidas que la nuestra, sin
ningun tipo de recursos sociales, y que sin organizaciones
como Fundacién Recover no seria posible”.

Emilio Martinez de Llama y Jaime Real Saiz.

Universidad Rey Juan Carlos
Campus de Mostoles

“Desde la Direccién Académica de Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado Internacional del
Vicerrectorado de Cooperacién al Desarrollo, Voluntariado y Relaciones Institucionales de la Universidad
Rey Juan Carlos, es un honor trabajar con la Fundacion Recover a través de nuestro convenio de
colaboracién para la realizacién de actividades conjuntas de cooperacion, formacion y desarrollo de
programas y proyectos de investigacion.

Durante este tiempo, la Fundacién Recover ha promovido entre nuestra comunidad universitaria,
especialmente entre profesores y estudiantes de Ciencias de la Salud, el voluntariado —tanto en Espafia como en Africa—dirigido a
facilitar el acceso a la sanidad en paises africanos. Desde la Universidad Rey Juan Carlos, nos sentimos felices de poder trabajar
conjuntamente con buenos profesionales que se esfuerzan dia a dia en mejorar la salud de las comunidades mas desfavorecidas”.

Ruth Gil Prieto.
Directora Académica de Cooperacion al Desarrollo y Voluntariado Internacional.
Universidad Rey Juan Carlos.
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INFORMACION ECONOMICA

86,73%

Donacion empresas
y organizaciones
privadas

761.908 €

6,46% 20 2015
Aportaciones i IN G R ESOS

de socios \ 878.463 €
56.779 €

6.14%

Donacién
particulares

53.901 €

0.63%

Ingresos
financieros

5.553 €

0.04%

Donacion
entidades publicas

Las cuentas de la Fundacion Recover, Hospita-
les para Africa correspondientes al afio 2015 han
322 € sido auditadas por Deloitte.
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Mas informacién en: www.fundacionrecover.org/memoria-economica-2015

DEFICIT 2015: -25.404

El déficit del afio 2015 se produce como consecuencia del incremento de actividad en el terreno,
siendo sufragado por fondos de otros ejercicios destinados a tal efecto.
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2015

GASTOS
903.868 €

17 33%

Aplicacion de
recursos a
programas

698.975 €

13 ,04%

Captacion de fondos

y comunicacion

de programas
125.997 €

1 89%

Gastos
Generales

71.290 €

0.84%

Amortizacion
inmovilizado

7.606 €
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OTRAS ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES
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¢ QUE PUEDES HACER TU?

Colabora
iTU puedes salvar vidas!

91 411 09 68
info@fundacionrecover.org

Si eres una empresa
jUnete a nuestro programal!

EMPRESAS 3¢

FARIACICN RECOVTR - HOSTTALLS PARA AFIICA

Siguenos en las redes sociales
y jayudanos a difundir huestros proyectos!

f e Nin BE=

Fundacion Hospitales
Recover para Africa

www.fundacionrecover.org
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https://twitter.com/RecoverInfo
https://www.facebook.com/fundacionrecover
https://www.linkedin.com/company/fundaci%25C3%25B3n-recover-hospitales-para-%25C3%25A1frica
https://www.linkedin.com/company/fundaci%25C3%25B3n-recover-hospitales-para-%25C3%25A1frica
https://www.youtube.com/channel/UCGZwi169_4LkO3P48nTT11Q/videos
mailto:info%40fundacionrecover.org?subject=

Fundacion Hospitales
Recover para Africa

www.fundacionrecover.org

Fundacion Recover Hospitales para Africa. Hilarion Eslava 27 Bis. Piso 1°, Local 7 - 28015 Madrid - 91 411 09 68



